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CIAS - L’Action Sociale Albertville, Allondaz, Beaufort, Banvillard, Césarches, Cevins, Cléry, Cohennoz, Crest-Voland, Esserts-Blay, Flumet, Frontenex, Gilly-sur-Isére, Grésy-sur-Isére, Grignon, Hauteluce Les Saisies
Y - La Béthie, La Giettaz, Marthod, Mercury, il Maonthion, Notre-D d Notre-De des-Milliéres, Pallud, P ine, Queige, Rognaix, Sointe-Héléne-sur-Isére
avo tl' e service Saint-Ni la-Chapelle, Saint-Paul-sur-Isére, Saint-Vital, Thénésol, Tournon, Tours-en-Savoie, Ugine, Venthon, Verrens-Arvey, Villard-sur-Doroh

Le Conseil d’Administration du Centre intercommunal d’Action Sociale Arlysére, légalement
convoqué le 11 juin 2026, s’est réuni le Mercredi 17 juin 2026 a 18h00, a la salle de réunion de
L'Arpége a Albertville, sous la présidence de Frédéric BURNIER FRAMBORET, Président.

Nombre de membres en exercice : 31 / Quorum : 16
Nombre d’administrateurs présents : 19

Nombre d’administrateurs représentés : 6

Administrateurs présents :

Sandrine BERTHET

Lina BLANC

Philippe BRANCHE

Fatiha BRIKOUI AMAL
Frédéric BURNIER FRAMBORET
Irene CHAPUY

Odile COUBAT

Claude DURAY

Christian EXCOFFON

Carole FONTAINE
Frangois GAUDIN

Gérard GIULIANI

Patrick LATOUR

Evelyne MARECHAL
Marie-Pierre | OUVRIER

Sandrine POIGNET

Maguy RUFFIER

Virginie VERNAZ

Pascale VOUTIER REPELLIN

Administrateurs représentés :

Guillaume BEDHET Ayant donné pouvoir a Carole FONTAINE

Nicolas BERNARD DUGUET |Ayant donné pouvoir a Virginie VERNAZ

Elodie MOREL Ayant donné pouvoir a Frédéric BURNIER FRAMBORET
Monique NAGORNY Ayant donné pouvoir a Philippe BRANCHE

André THOUVENOT Ayant donné pouvoir a Pascale VOUTIER REPELLIN
André VAIRETTO Ayant donné pouvoir a Sandrine BERTHET

Sophie GHIRON, Directrice du CIAS, est la Secrétaire de séance.
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Deliberation n° 13
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C IAS - Action Sociale Albertville, Allondaz, Beaufort, Bonvillard, Césarches, Cevins, Cléry, Cahennnz Crzsl Voland, Esserts-Blay, Flumet, Frontenex, Gilly-sur-Isére, Grésy-sur-isére, Grignon, Hauteluce Les Saisies
b3 . La Béthie, La Giettaz, Marthod, Mercury, Monthion, Notre-De , Notre-Dome-des-Milliéres, Pallud, Plancherine, Queige, Rognaix, Sainte-Héléne-sur-isére
avo tr e service Saint-Nicolas-!a-Chapelle, Saint-Paul-sur-Isére, Saint-! Vunl Thénésol, Tournon, Tours-en-Savoie, Ugine, Venthan, Verrens-Arvey, Villard-sur-Doran

Objet : Ressources Humaines — Avenant n°2 a la convention pour l'intervention du Centre
de Gestion sur les dossiers de retraite CNRACL
Rapporteur : Christian EXCOFFON

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la délibération n°5 du 22 octobre 2020 approuvant la convention avec le Centre de gestion
relative a ses interventions sur les dossiers de retraite CNRACL pour la période du 1°" janvier 2020 au
31 décembre 2022,

Vu l'avenant prolongeant la convention avec le Centre de gestion relative a ses interventions sur les
dossiers de retraite CNRACL, a compter du 1°" janvier 2023 et jusqu’a la fin du trimestre civil suivant
la sighature de la nouvelle convention,

Vu le projet d’avenant n°2 a la convention relative a l'intervention sur les dossiers:-de retraite
CNRACL, révisant les tarifs d’intervention du Centre de gestion de la Savoie en matiére de retraite et
intégrant trois nouveaux process,

Le Centre de gestion de la Savoie propose une convention afin de permettre la transmission des
dossiers de retraite CNRACL des agents pour contrdle et instruction par ses services.
La derniere convention signée couvrait une période de trois ans, a compter du 1° janvier 2020.

Les négociations sur le plan national entre les centres de gestion et la Caisse des Dépdts n’ayant pas
pu aboutir a un accord global, la Caisse des Dépdts a proposé aux centres de gestion, dans 'attente
de la signature de la nouvelle convention d’objectifs et de gestion de la CNRACL, la prorogation, par
avenant, de la convention en cours, a compter du 1* janvier 2023, jusqu’a la fin du trimestre civil
suivant la signature de la nouvelle convention.

Il est précisé qu’en raison de la complexité croissante de la réglementation applicable en matiere de
retraites, les tarifs applicables, a.compter du 1*" janvier 2026, pour toute intervention des services du
Centre de gestion en matiére de retraite CNRACL, ont été révisés et trois nouveaux process ont été
intégrés.

Afin de continuer a bénéficier de I'assistance des services du Centre de gestion en matiere de
vérification et d’instruction des dossiers de retraite CNRACL, il est proposé d'approuver I'avenant n°2
a la convention, transmis par le Centre de gestion.

Il est rappelé que la signature de I'avenant ne contraint nullement la collectivité a confier
I'instruction de tous les dossiers de retraite des agents au Centre de gestion mais il permet de
pouvoir bénéficier de son appui en cas de besoin. Ainsi, dans I’hypothése ol les services n’adressent
pas de dossiers individuels au Centre de gestion, la signature de I'avenant n’entrainera aucune
facturation.

Le Conseil d’administration, aprés avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et

représentés :

- approuve I'avenant n° 2 susvisé et annexé a la présente délibération ;

- autorise M. le Président a signer I'avenant n° 2 a la convention signée, révisant les conditions
tarifaires et intégrant trois nouvelles interventions, G compter du 1¢" janvier 2026.

Extrait certifié conforme et exécutoire
Le Président
Frédéric BURNIER FRAMBORET

La secrétaire de séance
Sophie GHIRON

Arlysere CIAS



