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CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Jeudi 21 mai 2026
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Le' Conseil Communautaire de la Communauté d’Agglomération Arlysere, légalement convoqué le
12 mai 2026, s’est réuni le Jeudi 21 mai 2026 a 18h00, en séance publique a la Halle Olympique a

Albertville, sous la présidence de Frédéric BURNIER FRAMBORET, Président.

Nombre de membres en exercice : 74 / Quorum : 38

Nombre de délégués présents : 62 dont 59 délégués titulaires et 3 délégués suppléants

Nombre de membres représentés : 10

Délégués titulaires présents :

Collectivités d'origine Prénom Nom
Albertville Cindy ABONDANCE
Albertville Michel BATAILLER
Albertville Hervé BERNAILLE
Albertville Fatiha BRIKOUI AMAL
Albertville Jean-Francois BRUGNON
Albertville Frédéric BURNIER FRAMBORET
Albertville Lysiane CHATEL
Albertville - Morgan CHEVASSU
Albertville Julien COINTY
Albertville Jean-Pierre JARRE
Albertville Karine MARTINATO
Albertville Pascale MARTINOT
Albertville Elodie MOREL
Albertville Florian NICOLLE
Albertville Jean-Marc ROLLAND
Albertville Jacqueline ROUX
Albertville Muriel THEATE
Albertville Pascale VOUTIER REPELLIN
Albertville Julien YOCCOZ
Allondaz Frédérique DUC
Beaufort Annick CRESSENS
Beaufort Gabriel VIARD GAUDIN
Bonwvillard Julien BENARD
Césarches Alexandre ROSSET
Cohennoz Christian EXCOFFON
Crest-Voland Sophie Anne SMILEVITCH
Esserts-Blay Raphaél THEVENON
Frontenex Sandrine POIGNET
Frontenex Laurent VERNAZ
Gilly sur Isere Gilles BARRADI
Gilly sur Isere Irene CHAPUY
Gilly sur Isere Christian TROMBERT
Grignon Lina BLANC
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Grignon Frangois RIEU

Hauteluce Esteban LAGIER

La Bathie Maguy RUFFIER

La Bathie Damien SANTON

La Giettaz Daniel DANGLARD

Marthod Virginie VERNAZ

Mercury Yves DUNAND

Mercury Valérie REVET

Mercury Alain Z0CcoLo

Montailleur Jean-Claude SIBUET-BECQUET

Monthion Bastien LAVOINE

Notre Dame de Bellecombe | Catherine QUITTET

Notre Dame des Millieres André VAIRETTO

Pallud Marc BERTHOLON

Plancherine Jean-Pierre FAZZARI

Queige Guillaume BEDHET

Saint Nicolas La Chapelle Ghislaine JOLY

Saint Paul sur Isere Karine LURIENNE

Sainte Hélene sur Isere Jéréme REYNAUD

Tournon Sandrine BERTHET

Tours en Savoie Yann MANDRET

Ugine Catherine CLAVEL

Ugine Philippe GARZON

Ugine Laurent PATUEL

Ugine Frangoise VIGUET CARRIN

Verrens-Arvey Pierre SOTO
Délégués suppléants présents :

Collectivités d'origine Prénom Nom

Flumet Christian OUVRIER BUFFET

Rognaix Joél GACHET

Venthon Serge LABROUSSE

Délégués représentés :

Bérénice LACOMBE Albertville Ayant donné pouvoir a Fatiha BRIKOUI AMAL
Pascale MASOERO Albertville Ayant donné pouvoir a Frédéric BURNIER FRAMBORET
Philippe BRANCHE Cevins Ayant donné pouvoir a Yann MANDRET
Lucas DA SILVA GOMES Cléry Ayant donné pouvoir a Pierre SOTO
Francois GAUDIN Grésy-sur-Isere  |Ayant donné pouvoir a Christian EXCOFFON
Sandra BOUZON Saint Vital Ai/ant donné pouvoir a Sandrine BERTHET
Nicolas BERNARD-DUGUET |Thénésol Ayant donné pouvoir a Frédérique DUC
Mathieu BERTOLINI Ugine Ayant donné pouvoir a Philippe GARZON
Véronique DENOISIE Ugine Ayant donné pouvoir a Laurent PATUEL

Thomas BRAY

Villard sur Doron

Ayant donné pouvoir a Guillaume BEDHET

Le Conseil Communautaire a choisi Bastien LAVOINE comme Secrétaire de séance.
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Objet : Ressources Humaines — Convention-cadre relative a la mise en ceuvre de la période
de préparation au reclassement
Rapporteur : M. le Président

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 85-1054 du 30 septembre 1985 modifié relatif au reclassement des fonctionnaires
territoriaux reconnus inaptes a I'exercice de leurs fonctions,

Vu la circulaire ministérielle du 30 juillet 2019 relative aux modalités de mise en ceuvre de la période
de préparation au reclassement instituée au profit des fonctionnaires territoriaux reconnus inaptes a
I'exercice de leurs fonctions,

Vu le projet de convention-cadre relatif a la mise en ceuvre de la période de préparation au
reclassement au profit des agents bénéficiaires de ce droit,

Considérant que les fonctionnaires reconnus, inaptes a I'exercice des fonctions de leur grade mais

. aptes a exercer d’autres activités par le conseil médical, bénéficient, sous réserve de son accord,
d’une période de préparation au reclassement dont les modalités de mise en ceuvre sont fixées par
le décret n® 85-1054 du 30 septembre 1985 modifié.

Cette Période de Préparation au Reclassement (PPR) d’une durée maximale d’un an, a pour objectif
d’accompagner la transition professionnelle de I'agent vers son reclassement. Par conséquent, elle
doit permettre de préparer et de qualifier I'agent pour occuper un nouvel emploi compatible avec
son état de santé, dans le cadre de périodes de formation, d’observation et de mise en situation sur
différents postes en interne ou aupres d’autres employeurs publics.

Placé en position d’activité, I'agent pergoit durant la PPR le traitement correspondant a son grade
d’origine ainsi que le supplément familial de traitement et s’il y est éligible, le complément de
traitement indiciaire.

Le projet qui définit le contenu de la PPR, ses modalités et sa durée doit étre formalisé par la
conclusion d’une convention signée entre 'employeur, I'agent, le Président du Cdg73 et, le cas
échéant, la collectivité ou I'établissement public d’accueil.

La PPR prend fin & la date de reclassement de I'agent ou, au plus tard, un an aprés son
commencement. Elle peut étre écourtée en cas notamment de manquements caractérisés aux
engagements pris dans la convention par I'une ou l'autre des parties.

Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré, a l'unanimité des membres présents et

représentés :

- approuve la convention-cadre ;

- autorise M. le Président, ou a défaut son représentant, a signer la convention-cadre relative a
la mise en ceuvre de la période de préparation au reclassement et les avenants y afférents.

Extrait certifié conforme et exécutoire
Le Président
Frédéric BURNIER FRAMBORET

Le secrétaire de séance
Bastien LAVOINE
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