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Le Conseil Communautaire de la Communauté d’Agglomération Arlysére, légalement convoqué le 19
juin 2025, s’est réuni le Jeudi 26 juin 2025 a 18h00, en séance publique a la Salle séminaire de la
Halle Olympique a Albertville, sous la présidence de Franck LOMBARD, Président.

Nombre de membres en exercice : 73 / Quorum : 37

Nombre de délégués présents :

46 délégués présents dont 2 suppléants jusqu’a la délibération n°18

45 délégués présents dont 2 suppléants a partir de la délibération n°19

Nombre de membres représentés : Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

17 membres représentés jusqu’a la délibération n°18 [073-200068997-20250626-2025_06_26_D63-DE

18 membres représentés a partir de la délibération n°19 Accuse certifié exécutoire
|Récepti0n par le préfet - 01/07/2025]

Délégués titulaires présents :

COMMUNE D’ORIGINE Prénoms NOMS
ALBERTVILLE Michel BATAILLER
ALBERTVILLE Hervé BERNAILLE
ALBERTVILLE Yves BRECHE
ALBERTVILLE Fatiha BRIKOUI AMAL
ALBERTVILLE Jean-Frangois BRUGNON
ALBERTVILLE Frédéric BURNIER FRAMBORET
ALBERTVILLE Josiane CURT

ALBERTVILLE Jean-Pierre JARRE

ALBERTVILLE Bérénice LACOMBE
ALBERTVILLE Pascale MASOERO
ALBERTVILLE Philippe PERRIER
ALBERTVILLE Jacqueline ROUX

ALBERTVILLE Dominique RUAZ

BATHIE (LA) Jean-Pierre ANDRE

BEAUFORT SUR DORON Christian FRISON ROCHE
CESARCHES Hervé MURAZ DULAURIER
CEVINS Philippe BRANCHE
COHENNOZ Christian EXCOFFON
ESSERTS-BLAY Raphaél THEVENON
FRONTENEX Alain REGAUDIAT
GIETTAZ (LA) Noél BIBOLLET

GILLY SUR ISERE Pierre LOUBET (jusqu’a la délibération n°18)
GILLY SUR ISERE Sylvie RUFFIER DES AIMES
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GRESY SUR ISERE Frangois GAUDIN

GRIGNON Lina BLANC

GRIGNON Frangois RIEU

HAUTELUCE Bernard BRAGHINI

MARTHOD Marie-Paule BENZONELLI

MERCURY Yves DUNAND

MERCURY Evelyne MARECHAL

MONTAILLEUR Jean-Claude SIBUET BECQUET

NOTRE DAME DES MILLIERES André VAIRETTO

PALLUD James DUNAND SAUTHIER
PLANCHERINE Jean-Pierre FAZZARI

QUEIGE Edouard MEUNIER

SAINT NICOLAS LA CHAPELLE Ghislaine JoLy

UGINE Michel CHEVALLIER

UGINE Franck LOMBARD

UGINE Nathalie MONVIGNIER MONNET
UGINE Simon OUVRIER-BUFFET

UGINE Frangoise VIGUET CARRIN

VENTHON Claude REVIL BAUDARD
VERRENS-ARVEY Christian RAUCAZ

VILLARD SUR DORON Emmanuel HUGUET

Délégués suppléants présents :

COMMUNE D’ORIGINE Prénoms NOMS

MONTHION Jean-Marc SOULLIE

SAINT VITAL Jean-Paul MERMOZ

Délégués représentés :

Lysiane CHATEL ALBERTVILLE Ayant donné pouvoir a Hervé BERNAILLE
Morgan CHEVASSU ALBERTVILLE Ayant- donné pouvoir a Frédéric BURNIER FRAMBORET
Davy COUREAU ALBERTVILLE Ayant donné pouvoir a Pascale MASOERO
Jean-Francois DURAND |ALBERTVILLE Ayant donné pouvoir a Jean-Pierre JARRE
Laurent GRAZIANO ALBERTVILLE Ayant donné pouvoir a Dominique RUAZ
Christelle SEVESSAND  |ALBERTVILLE Ayant donné pouvoir a Jacqueline ROUX
Claudie TERNOY LEGER |ALBERTVILLE Ayant donné pouvoir a Philippe PERRIER
Frédérique DUC ALLONDAZ Ayant donné pouvoir a Hervé MURAZ DULAURIER
Sabrina BARBERO LA BATHIE Ayant donné pouvoir a Jean-Pierre ANDRE
Giséle MOLLIET EEOAR%FI\?RT sLk Ayant donné pouvoir a Christian FRISON ROCHE
Claude DURAY FRONTENEX Ayant donné pouvoir a Alain REGAUDIAT
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Jean-Marc DESCAMPS  |GILLY SUR ISERE |Ayant donné pouvoir a Sylvie RUFFIER DES AIMES

Ayant donné pouvoir a André VAIRETTO (& partir de la

Pi UBET Y
ierre LO GILLY SUR ISERE délibération n°19)
Alain ZOCCOLO MERCURY Ayant donné pouvoir a Yves DUNAND
NOTRE DAME

Philippe MOLLIER Ayant donné pouvoir a Christian EXCOFFON

DE BELLECOMBE

SAINT PAUL SUR

Robin DEVRIEUX-PONT ISERE Ayant donné pouvoir a Raphaél THEVENON
Sandrine BERTHET TOURNON Ayant donné pouvoir a Christian RAUCAZ
Sophie BIBAL UGINE Ayant donné pouvoir a Nathalie MONVIGNIER MONNET
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Objet : Ressources Humaines — Modalités de mise en ceuvre du télétravail — Abrogation de
la délibération n° 51 du 10 décembre 2020
Rapporteur : M. le Président

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n° 2012-347 du 12 mars 2012 relative a I'accés a I'emploi titulaire et a I'amélioration des
conditions d'emploi des agents contractuels dans la fonction publique, & la lutte contre les
discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction publique, notamment I'article
133,

Vu la loi n® 2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu’a la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du
télétravail dans la fonction publique et la magistrature,

Vu le décret n® 2020-524 du 5 mai 2020 modifiant le décret n® 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux
conditions et modalités de mise en ceuvre du télétravail dans la Fonction publique,

Vu le décret n® 2021-1123 du 26 ao(it 2021 portant création d'une allocation forfaitaire de télétravail
au bénéfice des agents publics et des magistrats,

Vu l'arrété du 26 aolt 2021 pris pour l'application du décret n° 2021-1123 du 26 ao(t 2021 relatif au
versement de l'allocation forfaitaire de télétravail au bénéfice des agents publics et des magistrats,
Vu l'accord-cadre du 13 juillet 2021 relatif a la mise en ceuvre du télétravail dans la fonction
publique,

Vu l'avis défavorable du collége des représentants du personnel du Comité Social Territorial en date
du 3 juin 2025,

Pour rappel, le télétravail désigne une forme d'organisation du travail dans laquelle les fonctions qui
auraient pu étre exercées par un agent dans les locaux ou il est affecté sont réalisées hors de ces
locaux en utilisant les technologies de I'information et de la communication.

Le décret n® 2016-151 du 11 février 2016 détermine les conditions d'exercice du télétravail : quotité
des fonctions pouvant étre exercées sous la forme du télétravail, nécessité d'une demande de
I'agent, durée de I'autorisation, mentions que doit comporter l'acte d'autorisation etc...

Par délibération n°® 51 du 10 décembre 2020, le télétravail a été mis en ceuvre pour les agents
volontaires, sous réserve de I'accord de la collectivité.

Considérant que le télétravail est mis en place prioritairement en fonction des nécessités de service,
de l'organisation du travail et de I'intérét général,

Considérant les études statistiques faisant état des avantages de cette organisation, a savoir
I'amélioration de la qualité de vie au travail liée a un meilleur équilibre vie privée / vie
professionnelle, et pour certains collaborateurs une amélioration des performances en matiére de
fiabilité et de rapidité,

Considérant les études statistiques faisant état des principales difficultés liées au télétravail, a savoir
un manque de communication interne, une intégration et une cohésion d’équipe insuffisantes, des
difficultés, pour certains collaborateurs, a séparer vie professionnelle et vie personnelle, enfin un
sentiment d’isolement,
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Considérant, apres analyse des avantages et inconvénients du télétravail, que la présence physique
favorise in fine un management de proximité plus humain et plus réactif, ainsi qu’une dynamique
collective propice au sentiment d’appartenance a la collectivité, données managériales
indispensables au bon fonctionnement et a la réalisation des missions de service public,

Considérant que ces constats et la révision de la charte ont été présentés et approuvés en F3SCT du
26 mars 2025 en présence du médecin de prévention,

Considérant que cette proposition vise, dans un objectif de maintien du lien social et de prévention
de toute dérive, a rééquilibrer I'organisation du travail, en redonnant sa juste place a la présence en
équipe, sans toutefois renoncer au télétravail.

Au regard des éléments qui précédent, il convient de réajuster la charte du télétravail pour la CA
Arlysére et son CIAS.

La charte, jointe en annexe, a pour objet de définir et consolider les modalités d’organisation du
télétravail et notamment :

- Lecadre;

- Les modalités de mise en ceuvre ;

- La procédure de demande et d’autorisation ;

- Les dispositions relatives a la santé, la sécurité et aux conditions de travail ;

- Le suivi et I'évaluation.

Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré, & I'unanimité des membres présents et

représentés : '

- approuve la mise & jour de la charte du télétravail susvisée et annexée a la présente
délibération ;

- autorise M le Président, ou a défaut son représentant, a signer toutes les piéces afférentes a
ce dossier. '

Extrait certifié conforme et exécutoire

Le secrétaire de séance
Simon OUVRIER-BUFFET
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