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CAS L'Action Sociale

on par le préfet : 13/06/2025)

Mardi 10 juin 2025

a votre service

Le Conseil d’Administration du Centre intercommunal d’Action Sociale Arlysére,

Albertville, Allondaz, Beoufort, Ronvillard, Césarches, Cevins, Cléry, Cahfnnut le Va/and Esserts-Blay, Flumet, Framrncx Gllly-sur-Isére, Grésy-sur-lsére, Grignon, Hauteluce Les Suisies
D

La Bathie, Lo Giettae, Marthad, Mercury,

Monthian, be, Notre-Dame. lliéres, Pallud, P ine, Queige, Rognaix, Sainte-Hélne-sur-isére
Salnt-Nicolas-la-Chapelle, Saint-Poul-sur-isére, Saint-Vital, Thénésol, Tuwnan Taws -en-Savoie, Ugine, Venthen, Verreas-Arvey, Villard-sur-Doron

légalement

convoqué le 5 juin 2025, s’est réuni le Mardi 10 juin 2025 a 18h00, a la salle de réunion de L'Arpége a
Albertville, sous la présidence de Franck LOMBARD, Président.

Nombre de membres en exercice : 31 / Quorum : 16
Nombre d’administrateurs présents : 16
Nombre d’administrateurs représentés : 5

Administrateurs présents :

Jean-Pierre ANDRE
Sandrine BERTHET
Lina BLANC
Philippe BRANCHE
Yves BRECHE
Irene CHAPUY
Claude DURAY
Christian EXCOFFON
Frangois GAUDIN
Mustapha HADDOU
Patrick LATOUR
Franck LOMBARD
Elisabeth REY
André THOUVENOT
Anais TORNIER
André VAIRETTO

Administrateurs représentés :

Sabrina BARBERO

Ayant donné pouvoir a Jean-Pierre ANDRE

Jean-Frangois DURAND

Ayant donné pouvoir a Yves BRECHE

Naima KIROUAN

Ayant donné pouvoir a Christian EXCOFFON

Nathalie MONVI

GNIER MONNET

Ayant donné pouvoir a Mustapha HADDOU

Maguy RUFFIER

Ayant donné pouvoir a Philippe BRANCHE

Sophie GHIRON, Directrice du CIAS, est la Secrétaire de séance.

ARLYSERE agglomération et son CIAS

L’Arpége - 2 avenue des Chasseurs Alpins - BP 20109 - 73 207 Albertville cedex

Tel. 0479 10 48 48

contact@arlysere.fr www.arlysere.fr





Délibération n° 12
CONSEIL D’ADMINISTRATION

/C:IAS LAction Sociale Albertville, Allondoz, Geoufort, Bonvillard, Césarches, Cevins, Cléry, Con nnoz, Crest-Volond, Esserts- B!ay Flumet, Fwnlenrx Gilly-sur-isére, Grésy-sur-Isére, Grignon, Hauteluce Les Saisies
Y : La Béthie, Lo Giettar, Marthod, Mercury, Montailleur, Monthion, N Ds de lecombe, N des-Milliéres, Pallud, Plancherine, Queige, Rognaiy, Sainte-tiéléne-sur-Isére
a VOtre serv’ ce Saint-Nicolas-lo-Chapelle, Scint-Poul-sur-Isére, Saint-Vital, Thénésol, Tournon, Tours-en-Savoie, Ugine, Venthon, Verrens-Arvey, Villard-sur-Doron

Objet : Finances — Refacturation des charges entre les différents budgets du CIAS Arlysére —
Abrogation des délibérations n°30 et n°31 du 17 décembre 2020 et de la délibération n°08
du 12 octobre 2022

Rapporteur : M. le Président

Vu le Code général des Collectivités territoriales,

Vu le Code de l'action sociale et des familles,

Vu les statuts du CIAS Arlysére,

Vu la nécessité de répartir équitablement les charges communes entre les différents budgets du CIAS

Arlysére,

Le CIAS Arlysére assure la gestion de plusieurs services et équipements.

Conformément aux grands principes budgétaires des finances publiques, chaque budget doit retracer
I'ensemble des dépenses et I'ensemble des recettes nécessaires a son exécution.

Ainsi, il convient de procéder a une refacturation de certains couts directs portés par un budget et
devant impacter les autres budgets selon les clés de répartition objectives.

Le CIAS Arlysére procédera a la refacturation entre ses différents budgets annexes ou entre le Budget
principal et ses budgets annexes pour les charges suivantes :
- des charges de personnels (salaires et charges) en fonction des affectations de personnel qui
seront nécessaires au cours de I'exercice et attestés par 'ordonnateur ;
- des charges a caractéres générales (fournitures, logiciels, abonnements, maintenance,
entretien, fluides...) ;
- et tous les autres frais liés a I'activité (assurance, frais postaux, déplacements,...).
Ces charges seront réparties entre les différents budgets selon des clés de répartition définies ci-
dessous :
- Le temps de travail affecté par service : au colt horaire de ou des agent(s) concernés ;
- Les fluides, la télécommunication, la maintenance et I'entretien : les dépenses réelles seront
réparties a la surface utilisée (en m?);
- Les autres frais (fournitures, logiciels, abonnements...) : la répartition pourra se faire au
nombre d’agents utilisateurs ou au prorata du nombre de budgets concernés.
Un tableau de refacturation sera établi chaque année en cohérence avec ces critéres.
Les écritures de refacturation feront I'objet d’'imputations comptables régulieres conformément aux
régles en vigueur (notamment selon 'instruction comptable M57 et M22).
Les services financiers veilleront a ce que les opérations soient budgétées, mandatées et titrées dans

le respect de la comptabilité publique.

Le Conseil d’administration, aprés avoir délibéré, a l'unanimité des membres présents et représentés :
- abroge les délibérations n°30 et n°31 du 17 décembre 2020 et de la délibération n°08 du 12

octobre 2022 ;
- approuve le principe de refacturatlan des charges entre les différents budgets du CIAS Arlysére

comme indiqué ci-dessus ;
- autorise M. le Président, ou a défaut son représentant, a signer tout acte afférent a ce

dossier.

trait certifié conforme et exécutoire

La secrétaire de séance
Sophie GHIRON

Arlysere CIAS




