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Lo Béthle, Lo Glettoz, Marthod, Mercury, Monthian, Notre-D Millidres, Pallud, Pl ine, Queige, Rognaix, Sainte-Héléne-sur-Isére
S isére, Saint-Vital, Thénésal, Tournon, Tours-en-Savaie, Ugine, Venthon, Verrens-Arvey, Viliard-sur-Doron

a votre service

int-Nicolos-la-Chopelle, Saint-Poul

Le Conseil d’Administration du Centre intercommunal d’Action Sociale Arlysére, légalement
convoqué le 5 juin 2025, s’est réuni le Mardi 10 juin 2025 a 18h00, a la salle de réunion de L'Arpége a
Albertville, sous la présidence de Franck LOMBARD, Président.

Nombre de membres en exercice : 31 / Quorum : 16
Nombre d’administrateurs présents : 16
Nombre d’administrateurs représentés : 5

Administrateurs présents :

Jean-Pierre ANDRE
Sandrine BERTHET
Lina BLANC
Philippe BRANCHE
Yves BRECHE
Iréne CHAPUY
Claude DURAY
Christian EXCOFFON
Frangois GAUDIN
Mustapha HADDOU
Patrick LATOUR
Franck LOMBARD
Elisabeth REY
André THOUVENOT
Anais TORNIER
André VAIRETTO

Administrateurs représentés :

Ayant donné pouvoir a Jean-Pierre ANDRE
Ayant donné pouvoir a Yves BRECHE
Ayant donné pouvoir a Christian EXCOFFON
Ayant donné pouvoir a Mustapha HADDOU
Ayant donné pouvoir a Philippe BRANCHE

Sabrina BARBERO

Jean-Frangois DURAND

Naima KIROUANI

Nathalie MONVIGNIER MONNET
Maguy RUFFIER

Sophie GHIRON, Directrice du CIAS, est la Secrétaire de séance.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION
Mardi 10 juin 2025

CIAS L’Action Sociale Albertville, Allondaz, Beaufort, Bonviliard, Cesarches, Cevins, Cléry, Cohel nro: (rcsl Valund Esserts-3lay, Humc( Franlcncx Gilly-sur-Isére, Grésy-sur-isére, Grignon, Hauteluce Les Soisies
La Béthie, La Giettaz, Morthod, Mercury, itfeur, Monthion, N llecombe, Notre illiéres, Pallud, Planckerine, Queige, Rognaix, Sainte-Heéléne-sur-lIsére

a votre service Saint-Nicolas-Jo-Chapelle, Saint-Pao-s

g m‘rc Saint-Vital, Théném/ Tournon, wis -en-Savole, Uglne, Venthon, Verrens-Arvey, Villard-sur-Doron

Objet : Ressources Humaines — Approbation des conventions de mise a disposition de
personnel du CIAS Arlysére aux communes de Notre Dame des Milliéres, de Cléry et au
Syndicat Val Tamié

Rapporteur : Frangois GAUDIN

Vu larticle L.512-12 du Code général de la Fonction publique,

Vu l'article 1°" du décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu l'avis favorable du Comité social territorial du 3 juin 2025,

La mise a disposition est prononcée par arrété de l'autorité territoriale investie du pouvoir de
nomination, apres accord de l'intéressé et de I'organisme d'accueil dans les conditions définies par la
convention de mise a disposition.

Cette convention conclue entre ['établissement public d'origine et I'organisme d'accueil définit
notamment la nature des activités exercées par le fonctionnaire mis a disposition, ses conditions
d'emploi, les modalités du contréle et de I'évaluation de ses activités.

Dans ces conditions, le CIAS Arlysére met a disposition du personnel auprés des communes de Notre
Dame des Millieres, de Cléry et du Syndicat Val Tamié a compter du 1% septembre 2025 pour une
durée de 1 an renouvelable par période n’excédant pas un an dans la limite de 3 ans, pour y exercer
les fonctions d’agents du service périscolaire.

Ces mises a disposition interviendront dans les conditions définies par les conventions de mise a
disposition de personnel entre le CIAS Arlysére et les communes et le Syndicat concernés.

Le Conseil d’administration, aprés avoir délibéré, a Iunanimité des membres présents et
représentés :
- approuve les conventions de mise a disposition de personnel du CIAS Arlysére aux
communes de Notre Dame des Milliéres, de Cléry et du Syndicat Val Tamié ;
- autorise M. le Président, ou a défaut son représentant, a signer ces conventions a intervenir
avec les communes et le syndicat concernés et lui donner tout pouvoir pour sa mise en

ceuvre ;
- autorise M. le Président, ou a défaut son représentant, a signer tous actes afférents ¢ ce
dossier.

Ex rait certifié conforme et exécutoire

La secrétaire de séance
Sophie GHIRON

Arlysere CIAS



